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Allegato 3- AUTOCERTIFICAZIONE DI COERENZA E
ADEGUATEZZA DELLE COMPETENZE POSSEDUTE
DOCENTE

Awviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027
Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia

Spett.Ente
ATF Studio Soc. Coop. arl
Corso Sicilia, 48

95131 Catania
Il/La sottoscritto/a
Codice Fiscale nato/a a ( )
il / /19 , residente a
in via/piazza Telefono ,

E-mail

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.

e Avendo preso visione del Bando Pubblico,
e Avendo presentato la propria candidatura per la posizione di Formatore relativamente ai corsi e ai
moduli di sequito specificati (barrare la casella corrispondente ai moduli d'interesse)

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE

Candidatura

COMPETENZE/MODULI CONOSCENZE
Segnare con una X
1 - Collaborare alla gestione dei Tecniche di comunicazione
flussi informativi Tecniche di archiviazione

Corrispondenza commerciale

Tecniche di segreteria

Funzionalita del software applicativo d’ufficio
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2 - Collaborare alla gestione
amministrativa

Elementi di tecnica commerciale

Strumenti di incasso e pagamento

Elementi di organizzazione aziendale

COMPETENZE TRASVERSALI
OBBLIGATORIE

Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

ASSISTENTE ALL'AUTONOMIA ED ALLA COMUNICAZIONE DEI DISABILI

COMPETENZE/MODULI

CONOSCENZE

Candidatura
Segnare con una X

1 - Individuare i bisogni del soggetto
valutando le potenzialita di sviluppo
e le opportunita di supporto nel
contesto di riferimento (famiglia,
gruppo classe, scuola, quartiere,
ecc.)

Elementi di anatomia e fisiologia finalizzati all'analisi delle
abilita di comunicazione e del livello di autonomia

Elementi di psicologia generale, di psicologia dello sviluppo e
dell'apprendimento e di pedagogia speciale

Nozioni di psicopatologia dell'eta evolutiva, disturbi dello
sviluppo e del linguaggio, ritardo mentale, sindromi genetiche

Principi della comunicazione verbale e non verbale

Strategia e tecniche di comunicazione di gruppo

Sistemi internazionali e nazionali di classificazione delle
funzionalita e delle disabilita

Strumenti per I'osservazione e la valutazione delle abilita di
comunicazione e delle autonomie

Strumenti per la network analysis

Tecniche di analisi funzionale dei disturbi comportamentali.

2 - Elaborare un piano
personalizzato di sostegno coerente
ai bisogni e alle risorse rilevate, agli
obietti del Progetto Educativo
Individualizzato (PEI) nel rispetto
delle condizioni organizzative del
contesto

Tecniche di progettazione educativa (percorsi speciali
individualizzati)

Principi, metodologie e tecniche della progettazione socio-
educativa Elementi base della Lingua dei Segni Italiana (LIS),
della Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile), della codifica Braille
e dei diversi linguaggi per la comunicazione piu appropriata per
le diverse abilita

Elementi di base sugli ausili e materiale didattico speciale a
supporto dell'apprendimento dei soggetti con disabilita

Elementi di psicopedagogia speciale utili alla definizione degli
obiettivi e delle attivita di sostegno

Elementi di riabilitazione fisica, sensoriale e psico-sociale

Normativa comunitaria, nazionale e regionale sulla tutela dei
diritti delle persone disabili e la promozione dell'integrazione

Nozioni di organizzazione e funzionamento degli istituti
scolastici e dei servizi sociosanitari
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3 - Attuare gli interventi di sostegno | Conoscenza di base di Associazioni rappresentative,
nel rispetto del piano Organizzazioni o Centri di riferimento per meglio inquadrare i
individualizzato, coinvolgendo b'SOQn_' ele POSS'b'" solu2|o_n|_ S— .
attivamente il soggetto nel gruppo Metodl,_ tecniche e strumenti di comunicazione aumentativa e
. . . . . | alternativa
sociale a cui partecipa e 1’équipe di
riferimento Metodi, tecniche e strumenti della Lingua dei Segni ltaliana
(L1S), della Lingua dei Segni Tattile (LIS Tattile), della codifica
Braille e dei diversi linguaggi per la comunicazione piu
appropriata per le diverse abilita
Metodologie e tecniche per la riduzione dei disturbi
comportamentali
Normativa antinfortunistica relativa agli ambienti di lavoro per
garantire la propria e l'altrui sicurezza
Normativa in materia di protezione di dati personali
Normativa nazionale e comunitaria sull'accessibilita degli
ambienti, ausili, materiale, informazione e comunicazione
Nozioni sull'impiego di ausili e nuove tecnologie informatiche
per I'apprendimento mediato, l'autonomia e la comunicazione in
base alle diverse disabilita
Tecniche di primo soccorso
Tecniche di socializzazione per facilitare l'integrazione del
soggetto nel gruppo classe
Elementi di etica professionale
Elementi di psicologia familiare per operare nel contesto
domiciliare
Elementi di psicologia sociale e di dinamica dei gruppi
Elementi di sociologia della disabilita
Metodologie e tecniche della relazione di aiuto e del dialogo
educativo
Strumenti per I'analisi dei processi di comunicazione nel gruppo
classe e/o nel contesto di vita del soggetto
Tecniche per la facilitazione dell'integrazione del soggetto nel
gruppo classe e dei pari.
4 - Valutare il raggiungimento degli | Metodi e strumenti di valutazione della didattica
obiettivi fissati, confrontandosi con | Caratteristiche e funzionamento dei sistemi di gestione e
le altre figure dell'équipe, per miglioramento della qualita
favorire il miglioramento continuo  [Ejementi di sociologia e psicologia dei gruppi di lavoro
della qualita dell’intervento Strumenti per la pianificazione, documentazione, monitoraggio e
verifica dell'intervento di sostegno
Teorie e metodologie della valutazione psico-pedagogica per
verificare I'andamento dell'intervento di sostegno
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Teorie e tecniche autobiografiche per favorire la riflessione
critica sul proprio operato professionale

COMPETENZE TRASVERSALI | Alfabetizzazione informatica
OBBLIGATORIE Lingua straniera
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE

Candidatura

COMPETENZE/MODULI CONOSCENZE
Segnare con una X
1 - Collaborare con I'tquipe di Caratteristiche, tipologie e modalita organizzative delle strutture
lavoro presente nella struttura ricettive e ristorative
ricettiva e ristorativa Principi, tecniche di utilizzo e strumenti dei servizi ricettivi e
ristorativi
Elementi di base di gestione del magazzino e principi
merceologici
2 - Agire con uno stile Principi e tecniche di comunicazione e relazione interpersonale
comportamentale coerente con il Tecniche di comunicazione telefonica e annotazione delle
contesto informazioni
Principi di gestione dei dati nel rispetto della normativa sulla
privacy
3 - Organizzare operazioni Principi normativi di igiene e sicurezza sul lavoro
finalizzate alla funzionalita, al Normativa specifica per la manipolazione e conservazione dei

decoro e all’igiene della struttura prodotti alimentari

ricettiva Tecniche di utilizzo delle attrezzature, dei prodotti di pulizia e
sanificazione

Manutenzione ordinaria degli strumenti

COMPETENZE TRASVERSALI Alfabetizzazione informatica

OBBLIGATORIE Lingua straniera

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE

Candidatura

COMPETENZE/MODULLI CONOSCENZE
Segnare con una X
1 - Assistere la persona nella Elementi di osservazione e comunicazione
soddisfazione dei bisogni primari e | | bisogni primari: tecniche di base
nella gestione degli interventi Sicurezza e prevenzione
igienico-sanitari Tecniche di mobilizzazione
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Elementi di primo soccorso

Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle
principali patologie degenerative

Elementi di igiene personale

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento

2 - Supportare la persona nelle
attivita domestico alberghiere e
igienico ambientali

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e
cura della biancheria

Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio
domestico

Preparazione dei pasti

Prevenzione incidenti domestici

Elementi di igiene alimentare

3 - Gestire dinamiche di relazione
d’aiuto

Tipologia di utenza

La relazione di aiuto: strategie e tecniche

Tecniche di osservazione

Teorie e tecniche di comunicazione

Ruoli e funzioni nei gruppi di lavoro

Etica e deontologia professionale

4 - Fornire assistenza sociale alla
persona al fine di promuovere lo
sviluppo e I’autonomia

Elementi di osservazione e comunicazione

Teorie e tecniche di comunicazione

Strategie di apprendimento

Teorie e tecniche di gestione di conflitti

Tecniche di ascolto e comunicazione

Elementi di psicologia relazione

Funzioni, organizzazione e articolazione territoriale dei servizi

Risorse territoriali (enti, associazioni ed altro)

Teorie e tecniche di relazione e socializzazione

Elementi di psicologia sociale

Elementi di etica e deontologia delle professioni sociali e
sanitarie

COMPETENZE TRASVERSALI
OBBLIGATORIE

Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro
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Di possedere competenze coerenti rispetto ai relativi ambiti d'insegnamento.

Di possedere n anni di esperienza professionale con riguardo all'ambito d'insegnamento

per il quale si candida.

Di possedere n. anni di esperienza didattica con riguardo all'ambito d'insegnamento per il

quale si candida.

Luogo e Data Firma

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.196 del 2003 ¢ del GDPR 679/161’Ente ATF STUDIO si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Io sottoscritto/a preso atto dell’informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del D.Lgs.196 del 2003 e del
GDPR 679/16 e dell’informativa che precede, il trattamento, il trasferimento e la diffusione dei dati personali.

Luogo e Data Firma

Pag.6a6

Sede legale e operativa

C.so Sicilia, 48 - 95131 Catania — Tel.: (+39) 095 2965703
P.l. 04047030871 — C.C.1.A.A. di Catania — R.E.A. n° 270694 - Iscritta all’ ALBO SOCIETA COOPERATIVE n° A116429

REGIONE SICILIANA (
AssessoratoRegionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale SNAS (/— 9
Dipartimento Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale C:er‘t:y ce [_]
ACCREDITAMENTO FORMAZIONE PROFESSIONALE - CIR N° AAS466 -
Assessoratodella Salute R(—.‘g. No. 374/Q-057 Iso 3&2_1,‘301 s
Dipartimento Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico IT791/TFS/Q37/121228

ISCRITTO AL REGISTRO DEI SOGGETTI FORMATORI N° CT 151




